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PÁLYAVASÚTI ÜZLETÁG

PÁLYAVASÚTI TERÜLETI KÖZPONT-FORGALMI OSZTÁLY PÉCS

FORGALMI CSOMÓPONT NAGYKANIZSA

A MÁV Zrt. 

Kollektív Szerződésének

HELYI FÜGGELÉKE

(egységes szerkezetben)

2011.

ÁLTALÁNOS RÉSZ
A Helyi Függelékre vonatkozó általános rendelkezések

(KSz 1-6.§)

1. A Felek közösen megállapítják, hogy a Pályavasúti Üzletág, Pályavasúti Területi Központ- Forgalmi Osztály Pécs Forgalmi Csomópont Nagykanizsa vonatkozásában a Kollektív Szerződés (a továbbiakban: KSz) 5.§ 1. pontjának utolsó bekezdése alapján helyi függeléket kell kötni
2. A Helyi Függelék személyi hatálya kiterjed Nagykanizsa Forgalmi Csomópont (beleértve annak valamennyi szervezeti egységét is mint Siófok, Fonyód, Balatonszentgyörgy és Murakeresztúr Állomásfőnökségek), mint munkáltatóra (a továbbiakban: Munkáltatóra) és a Munkáltatóval munkaviszonyban álló valamennyi munkavállalóra.
3. A Helyi Függelék időbeli hatálya megegyezik a MÁV. Zrt. Kollektív Szerződés időbeli hatályával.

4. A Helyi Függeléket a Munkáltató (képviseletében: a szervezeti egység vezetője), és a Kollektív Szerződést megkötő és a helyi függelék megkötésében érintett munkáltatói szervezeti egységnél is képviselettel rendelkező reprezentatív szakszervezetek kötik meg.

5. A Helyi Függelék módosítására, felmondására a Kollektív Szerződés rendelkezései az irányadóak.
6. A Munkáltató a helyben szokásos módon köteles azt biztosítani, hogy a munkavállalók a Kollektív Szerződéshez, valamint annak jelen Helyi Függelékéhez munkaidőben hozzájuthassanak.

7. A Helyi Függelék mellékletei az alábbiak: 
1. sz. melléklet:
A készenléti jellegű munkakörök felsorolása

2. sz. melléklet:
A nappalos munkarendben foglalkoztatott munkakörök felsorolása
3. sz. melléklet:
A nyújtott műszakos munkarendben foglalkoztatott munkakörök felsorolása 

4. sz. melléklet:
- 

5. sz. melléklet:
A megszakítás nélküli (fordulós) munkarendben foglalkoztatott munkakörök felsorolása 

6. sz. melléklet:
-
7. sz. melléklet:
Azon munkakörök felsorolása, amelyhez előkészítő és befejező munka kapcsolódik

8. sz. melléklet:
Az egyenlőtlen munkaidő-beosztás alkalmazásával érintett munkakörök felsorolása, az alkalmazási feltételekkel.
9. sz. melléklet:
Az osztott munkaidő alkalmazásával érintett munkakörök, a munkaidő-megszakítás időtartamának meghatározásával

10. sz. melléklet:
-
11. sz. melléklet:
A munkaközi szünet kiadásának időpontjai az egyes munkarendek esetében
12. sz. melléklet:
A megszakítás nélküli (fordulós) munkarendű, személyes szolgálatátadásra kötelezett munkakörök felsorolása

13. sz. melléklet:
-
14. sz. melléklet:
A napi pihenőidő számításánál figyelembe vehető utazási idők meghatározása 

15. sz. melléklet:
Azon munkakörök felsorolása, amelyek esetében kettőnél több pihenőnap összevontan is kiadható

16. sz. melléklet:
Azon munkakörök felsorolása, amelyek esetében naptári évente 66 munkanapot meghaladó, de legfeljebb 110 munkanap átirányítás rendelhető el.

17. sz. melléklet:
A KSZ 1. számú melléklete alapján szükséges munkaszervezési intézkedések

KÖTELMI RÉSZ
A szakszervezetek tárgyi és infrastrukturális támogatása
(KSz 9.§)

1. A szakszervezetek tárgyi és infrastrukturális támogatására vonatkozó szabályokat – a Kollektív Szerződés vonatkozó rendelkezéseinek alapulvételével – külön helyi megállapodás tartalmazza

Helyi Érdekegyeztető Tanács

(KSz 14.§)

1. A Munkáltatónál Felek helyi érdekegyeztető szervként Helyi Érdekegyeztető Tanács működik. A Helyi Érdekegyeztető tanács ülésén a reprezentatív szakszervezetek 3-3 fővel vesznek részt.
2. Helyi Érdekegyeztető Tanács tagjaira, működésére a Kollektív Szerződés vonatkozó szabályai alkalmazandók.
NORMATÍV RÉSZ
Készenléti jellegű munkakörök

(KSz 25.§)

1. A Munkáltatónál valamennyi megszakítás nélküli (fordulós) és nyújtott műszakos munkarendű munkakör készenléti jellegűnek minősül, mivel a munkafeladat elvégzése oly mértékben nem kíván állandó munkavégzést, hogy ez által a munkakör megfelel az Mt. 117.§ (1) bek. k) pontjában foglalt feltételeknek. (1. sz. melléklet). Ez alól kivétel képez Lepsény állomáson a forgalmi szolgálattevő, Siófok, Fonyód, Balatonszentgyörgy, Nagykanizsa és Murakeresztúr állomáson pedig a rendelkező forgalmi szolgálattevő munkakör.
Az alkalmazott munkarend meghatározása 
(KSz 27.§)

1. A Munkáltatónál nappalos munkarendű [KSz. 27.§ 1.a] munkakörök felsorolását és munkáltatásuk egyéb jellemzőit a 2. számú melléklet tartalmazza.
2. A Munkáltatónál nyújtott műszakos munkarendű [KSz. 27.§ 1.b] munkakörök felsorolását és munkáltatásuk egyéb jellemzőit a 3. számú melléklet tartalmazza.

3. -
4. A Munkáltatónál megszakítás nélküli munkarendű [KSz. 27.§ 1.d]  munkakörök felsorolását és munkáltatásuk egyéb jellemzőit az 5. számú melléklet tartalmazza.

5. –
A napi beosztás szerinti munkaidő felső határának meghatározása

a KSz 8. számú melléklete hatálya alá tartozó 
vonalszakaszokon és munkakörökben

(KSz 28.§ 4. pont)

1. A megszakítás nélküli munkarendben foglalkoztatott munkavállalók közül az alábbi, zavartalan közlekedést biztosító munkakörök esetében az éjszakai szolgálatban a napi beosztás szerinti munkaidő hossza legfeljebb 14 óra lehet. 
	30-as vonal
	Lepsény
	Forgalmi szolgálattevő

	
	
	Vonali tolatásvezető

	
	Siófok
	Rendelkező forgalmi szolgálattevő

	
	
	Külsős forgalmi szolgálattevő

	
	
	Forgalmi szolgálattevő

	
	
	Tolatásvezető I.

	
	
	Tartalékos vonali tolatásvezető

	
	Fonyód
	Rendelkező forgalmi szolgálattevő

	
	
	Külsős forgalmi szolgálattevő

	
	
	Tolatásvezető

	
	
	Sorompókezelő

	
	Balatonszentgyörgy
	Rendelkező forgalmi szolgálattevő

	
	
	Külsős forgalmi szolgálattevő

	
	
	Hangosbemondó

	
	
	Tolatásvezető I. 

	
	Nagykanizsa
	Rendelkező forgalmi szolgálattevő

	
	
	Külsős forgalmi szolgálattevő

	
	
	Vezető váltókezelő

	
	
	Váltókezelő

	
	
	Tolatásvezető

	
	
	Tartalékos vonali tolatásvezető

	
	
	Kocsirendező

	
	Bajcsa forgalmi kitérő
	Forgalmi szolgálattevő

	
	Murakeresztúr
	Rendelkező forgalmi szolgálattevő

	
	
	Külsős forgalmi szolgálattevő

	
	
	Tolatásvezető I.

	
	
	Kocsirendező

	
	
	Váltókezelő

	
	
	Vonat fel- és átvevő

	
	
	Hangosbemondó

	
	Őrtilos
	Forgalmi szolgálattevő

	17-es vonal
	Nagykanizsa 12. sz. őrhely
	Térközőr, vonatjelentő őr

	
	Újudvar
	Forgalmi szolgálattevő

	
	
	Váltókezelő

	
	Magyarszerdahely
	Térközőr, vonatjelentő őr

	
	Gelse
	Forgalmi szolgálattevő

	
	
	Váltókezelő

	
	Felsőrajk
	Forgalmi szolgálattevő


Az előkészítő és befejező munkák meghatározása

(KSz 28.§ 6. pont)

1. A munkaidő beosztása során az egyes munkakörökhöz kapcsolódó előkészítő és befejező munkák időtartamát a 7. számú melléklet tartalmazza, amely időtartamokat munkaidőként figyelembe venni és elszámolni

Egyenlőtlen munkaidő beosztás alkalmazása

a nappalos munkarendű munkavállalók esetében

(KSz 28.§ 6. pont)

1. A nappalos munkarendben foglalkoztatott munkarendű munkavállalók közül a 8. számú mellékletben meghatározott munkakörökben van egyenlőtlen munkaidő-beosztás, melynek konkrét időpontját szintén a 8. számú melléklet határozza meg. 
Osztott munkaidő alkalmazása
 (KSz 33.§)

1. A 9. számú mellékletben meghatározott forgalmi munkakörök esetében osztott munkaidő kerül alkalmazásra, a munkaidő-megszakítás időtartamának egyidejű meghatározásával.
2. Nagykanizsa Forgalmi Csomópont szolgálati helyein a jelenléti idő mértéke havi 220 óra, kivéve a 24 órás szolgálatot, ahol a jelenléti idő mértéke havi 230 óra.
3. Az előre tervezett építési, fenntartási és rekonstrukciós munkálatok végrehajtása esetén a KSz Helyi Függelékében rögzített szolgálat megszakítás – elővezénylés alapján, a vezénylés általános szabályai szerint – időtartamában korlátozható, illetve alkalmazása teljesen mellőzhető.
Készenlét
 (KSz 37.§)
A jelen § hatálya alá tartozó szabályozást – érintettség hiányában - a felek nem alkotnak.

A munkaközi szünet kiadására vonatkozó 

általános szabályok 

(KSz 40.§ 1. pont)

1. A Munkáltatónál a munkaidő részeként kiadásra kerülő munkaközi szünet [KSz 40.§ 1. pont] mértéke egységesen 20 perc, melyet – kivéve a 13. §-ban meghatározott esetet – egybefüggően kell kiadni.

2. A munkavállalók a munkaközi szünetet eltérő megállapodás, illetve engedély hiányában a munkahelyükön, vagy a szervezett étkeztetés helyén kötelesek eltölteni.

3. A munkaközi szünet kiadásának idejét – az alkalmazott munkarendenkénti bontásban – a 11. számú melléklet tartalmazza.
A munkaközi szünet kiadására vonatkozó eltérő szabályok

 a megszakítás nélküli (fordulós) munkarendű,

személyes szolgálatátadásra kötelezett munkavállalók esetében
(KSz 40.§ 2. pont)

1. –
2. A megszakítás nélküli (fordulós) munkarendű, személyes szolgálatátadásra kötelezett munkaköröket a 12. számú melléklet határozza meg.
A munkaközi szünet nem egybefüggő kiadására vonatkozó eltérő szabályok

 a KSz 10. számú mellékletében felsorolt állomások és munkakörök esetében 

(KSz 40.§ 4. pont)

A jelen § hatálya alá tartozó szabályozást – érintettség hiányában - a felek nem alkotnak.

A megszakítás nélküli (fordulós) munkarendűek

napi pihenőidejére vonatkozó rendelkezések 

(KSz 41.§ 1-2. pontjai)

1. A helyi függelék hatálya alatt a megszakítás nélküli (fordulós) munkarendű munkavállalók napi pihenőideje vonatkozásában a napi pihenőidő 8 óra, melyet a lakásra (állandó vagy ideiglenes tartózkodási helyre) való érkezéstől az onnan való munkába indulásig kell figyelembe venni.
2. Az 1. pont szerinti figyelembe vehető utazási időket a 14. számú melléklet határozza meg.
Fordulószolgálatot ellátó munkavállalók 

pihenőnapjaira vonatkozó rendelkezés 

(KSz 42.§ 1. és 3. pont)

1. A helyi függelék hatálya alatt a fordulószolgálatot ellátó munkavállalók pihenőnapjai vonatkozásában a KSz 42.§ 1. pont 2. bekezdése irányadó, azaz havonta legalább egy alkalommal a 48 órás pihenőidőt úgy kell biztosítani, hogy abba a szombat reggel 8 órától a hétfő reggel 5 óráig tartó időszak is beleessen.

2. Azon készenléti jellegű, többműszakos, vagy megszakítás nélküli (fordulós) munkarendű munkaköröket, amelyek esetében kettőnél több pihenőnap összevontan is kiadható, a 15. számú melléklet tartalmazza. Ebben az esetben is hat nap munkavégzést követően egy pihenőnap kiadása az Mt. 124.§ (7) bekezdése alapján kötelező.
Átirányítás 

(KSz 53. §)

1. Azon munkakörök felsorolását, amelyet betöltő munkavállalók számára naptári évente 66 munkanapot meghaladó, de legfeljebb 110 munkanap átirányítás rendelhető el a 16. számú melléklet tartalmazza. 
Hatályba léptető és vegyes rendelkezések
1. Helyi Függelék 2011. december 11. napján lép hatályba.

Nagykanizsa, 2011. december hó 5. napján
	…………………………………………
	

	
	

	A Vasutasok Szakszervezete
	

	képviseletében
	…………………………………………

	
	MÁV Zrt.  Forgalmi Csomópont 

vezetője

	…………………………………………
	

	A Vasúti Dolgozók Szabad Szakszervezete

Szolidaritás képviseletében


	

	
	

	

	


A Mérnökök és Technikusok Szabad Szakszervezete a módosításokkal egyetért.

	…………………………………………

	A Mérnökök és Technikusok Szabad 

 Szakszervezete képviseletében




A Pályavasúti Dolgozók Szakszervezete a módosításokkal egyetért.

	…………………………………………

	PVDSZ Szakszervezet

	képviseletében


1. sz. melléklet:
A készenléti jellegű munkakörök felsorolása:
Nagykanizsa Forgalmi Csomópont területén valamennyi megszakítás nélküli (fordulós) és a nyújtott műszakos munkarendben érintett munkakör készenléti jellegű, kivéve az alábbi szolgálati helyeket és munkaköröket.  
Nem készenléti jellegű munkakörök felsorolás:
	telephely neve:
	a munkakör felsorolása:


	Lepsény
	Forgalmi szolgálattevő

	Siófok
	Rendelkező forgalmi szolgálattevő

	Fonyód
	Rendelkező forgalmi szolgálattevő

	Balatonszentgyörgy
	Rendelkező forgalmi szolgálattevő

	Nagykanizsa
	Rendelkező forgalmi szolgálattevő

	Murakeresztúr
	Rendelkező forgalmi szolgálattevő


2. sz. melléklet:
A nappalos munkarendben foglalkoztatott munkakörök felsorolása
	telephely neve:
	a munkakör(ök) felsorolása:
	a munkaidő beosztás fajtása

	Siófok
	Állomásfőnök I.
	rugalmas

	
	Forgalmi koordinátor I. 
	rugalmas

	
	Általános ügyviteli előadó II.
	egyenlő

	
	Állomási betanított munkás
	egyenlő

	Fonyód
	Állomásfőnök I.
	rugalmas

	
	Forgalmi koordinátor I. 
	rugalmas

	
	Általános ügyviteli előadó II.
	egyenlő

	
	Állomási betanított munkás
	egyenlő 

	Balatonfenyves Gazdasági Vasút
	Forgalmi koordinátor I.
	rugalmas

	
	Járműszerelő 
	egyenlő

	
	Általános karbantartó 
	egyenlő

	Balatonszentgyörgy
	Állomásfőnök I.
	rugalmas   

	
	Forgalmi koordinátor I. 
	rugalmas

	
	Általános ügyviteli előadó II.
	egyenlő

	
	Állomási betanított munkás
	egyenlő

	Murakeresztúr
	Állomásfőnök II.
	rugalmas

	
	Forgalmi koordinátor I. 
	rugalmas

	
	Általános ügyviteli előadó II.
	egyenlő

	Nagykanizsa
	Forgalmi Csomóponti vezető
	kötetlen

	
	Állomásfőnök II.
	rugalmas

	
	Állomási betanított munkás
	egyenlő

	
	Általános ügyviteli előadó II.
	egyenlő

	
	Forgalmi koordinátor I. 
	rugalmas

	
	Forgalmi technológiai szakelőadó I.
	egyenlő

	
	Forgalmi üzemmérnök
	egyenlő

	
	Gazdálkodási koordinátor
	egyenlő

	
	Oktatótiszt
	egyenlő

	
	Személygépkocsi vezető
	egyenlő

	
	Vezénylőtiszt
	egyenlő


3. sz. melléklet:
A nyújtott műszakos munkarendben foglalkoztatott munkakörök felsorolása 

	telephely neve:
	a munkakör(ök) felsorolása:

	Kiscséripuszta
	Forgalmi szolgálattevő

	Lepsény
	Vonali tolatásvezető

	Balatonaliga
	Forgalmi szolgálattevő

	Szabadisóstó
	Forgalmi szolgálattevő

	Siófok
	Tartalékos vonali tolatásvezető

	
	Forgalmi szolgálattevő

	Zamárdi felső
	Forgalmi szolgálattevő

	Szántód-Kőröshegy
	Forgalmi szolgálattevő

	Tab
	Váltókezelő

	Ádánd
	Forgalmi szolgálattevő

	Balatonszárszó
	Forgalmi szolgálattevő

	Balatonszemes
	Forgalmi szolgálattevő

	Balatonlelle felső
	Forgalmi szolgálattevő

	Balatonboglár
	Forgalmi szolgálattevő

	Balatonfenyves
	Forgalmi szolgálattevő

	Balatonmáriafürdő
	Forgalmi szolgálattevő

	Balatonfenyves Gazdasági Vasút
	Forgalmi szolgálattevő

	
	Vonali tolatásvezető

	
	Egyéb vasúti járművezető

	Balatonszentgyörgy
	Kocsirendező

	Marcali
	Forgalmi szolgálattevő

	
	Váltókezelő

	Balatonkeresztúr
	Forgalmi szolgálattevő

	Sávoly
	Forgalmi szolgálattevő

	Zalakomár
	Forgalmi szolgálattevő

	Zalaszentjakab
	Forgalmi szolgálattevő

	Nagyrécse
	Forgalmi szolgálattevő

	Nagykanizsa
	Vonali tolatásvezető

	
	Vonali kocsirendező


4. sz. melléklet:
A többműszakos munkarendben foglalkoztatott munkakörök felsorolása 

- 
5. sz. melléklet:
A megszakítás nélküli (fordulós) munkarendben foglalkoztatott munkakörök felsorolása 
	telephely neve:
	a munkakör(ök) felsorolása:

	Lepsény
	Forgalmi szolgálattevő

	Siófok
	Külsős forgalmi szolgálattevő

	
	Rendelkező forgalmi szolgálattevő

	
	Forgalmi szolgálattevő

	
	Tolatásvezető I.

	Tab
	Forgalmi szolgálattevő

	Somogymeggyes
	Térközőr, vonatjelentő őr

	Fonyód
	Külsős forgalmi szolgálattevő

	
	Rendelkező forgalmi szolgálattevő

	
	Sorompókezelő

	
	Tolatásvezető I.

	Balatonszentgyörgy
	Külsős forgalmi szolgálattevő

	
	Rendelkező forgalmi szolgálattevő

	
	Hangosbemondó

	
	Tolatásvezető I.

	Murakeresztúr
	Rendelkező forgalmi szolgálattevő

	
	Külsős forgalmi szolgálattevő

	
	Kocsirendező

	
	Tolatásvezető I.

	
	Váltókezelő

	
	Hangosbemondó

	
	Vonat fel- és átvevő

	Bajcsa 
	Forgalmi szolgálattevő

	Őrtilos
	Forgalmi szolgálattevő

	Nagykanizsa
	Külsős forgalmi szolgálattevő

	
	Rendelkező forgalmi szolgálattevő

	
	Váltókezelő

	
	Vezető váltókezelő

	
	Kocsirendező

	
	Tolatásvezető I.

	
	Tartalékos vonali tolatásvezető

	
	Térközőr, vonatjelentő őr

	Újudvar
	Forgalmi szolgálattevő

	
	Váltókezelő

	Magyarszerdahely
	Térközőr, vonatjelentő őr

	Gelse
	Forgalmi szolgálattevő

	
	Váltókezelő

	Felsőrajk
	Forgalmi szolgálattevő


6. sz. melléklet:
Az egyéb munkarendben foglalkoztatott munkakörök felsorolása
- 
7. sz. melléklet:
Azon munkakörök felsorolása, amelyhez előkészítő és befejező munka kapcsolódik
	Telephely neve
	az előkészítő, befejező munka meghatározása:
	az elszámolható

normaidő mértéke:

	munkakör neve:
	
	

	Fonyód
	
	

	Rendelkező forgalmi szolgálattevő
	A személyes szolgálatátadások utasítás szerinti átadása
	Előtte 5 perc, utána 5 perc

	Külsős forgalmi szolgálattevő
	A személyes szolgálatátadások utasítás szerinti átadása
	Előtte 5 perc, utána 5 perc

	Balatonszentgyörgy
	
	

	Rendelkező forgalmi szolgálattevő
	A személyes szolgálatátadások utasítás szerinti átadása
	Előtte 5 perc, utána 5 perc

	Külsős forgalmi szolgálattevő
	A személyes szolgálatátadások utasítás szerinti átadása
	Előtte 5 perc, utána 5 perc

	Tolatásvezető I.
	A személyes szolgálatátadások utasítás szerinti átadása
	Előtte 5 perc

	Murakeresztúr
	
	

	Rendelkező forgalmi szolgálattevő
	A személyes szolgálatátadások utasítás szerinti átadása
	Előtte 5 perc, utána 5 perc

	Külsős forgalmi szolgálattevő
	A személyes szolgálatátadások utasítás szerinti átadása
	Előtte 5 perc, utána 5 perc

	Nagykanizsa
	
	

	Rendelkező forgalmi szolgálattevő
	A személyes szolgálatátadások utasítás szerinti átadása
	Előtte 5 perc, utána 5 perc

	Külsős forgalmi szolgálattevő
	A személyes szolgálatátadások utasítás szerinti átadása
	Előtte 5 perc, utána 5 perc

	Vezető váltókezelő
	A személyes szolgálatátadások utasítás szerinti átadása
	Előtte 5 perc, utána 5 perc


8. sz. melléklet:
Az egyenlőtlen munkaidő-beosztás alkalmazásával érintett munkakörök felsorolása, az alkalmazási feltételekkel

-
9. sz. melléklet:
Az osztott munkaidő alkalmazásával érintett munkakörök, a munkaidő-megszakítás időtartamának meghatározásával
	Telephely
	munkakör neve:
	a munkaidő-megszakítás időtartama:

	Siófok
	Forgalmi szolgálattevő
	4 óra

	Tab
	Forgalmi szolgálattevő
	Hétfőtől – Péntekig: 3 óra
Vasárnap/Hétfő: 3 óra
Szombat/Vasárnap: 4,75 óra

	Somogymeggyes
	Térközőr, vonatjelentő őr
	Hétfőtől – Péntekig: 3,58 óra
Vasárnap/Hétfő: 3,58 óra
Szombat/Vasárnap: 4,75 óra

	Fonyód
	Tolatásvezető I.
	3 óra **

	Balatonfenyves Gazdasági Vasút
	Forgalmi szolgálattevő
	4 óra

	
	Vonali tolatásvezető
	3,25 óra

	
	Egyéb vasúti járművezető
	3,25 óra

	Balatonszentgyörgy
	Külsős forgalmi szolgálattevő
	5 óra

	
	Hangosbemondó
	5 óra

	
	Tolatásvezető
	5 óra

	Nagykanizsa
	Térközőr, vonatjelentő őr
	Szombat/Vasárnap és*: 5,17 óra

	Újudvar
	Forgalmi szolgálattevő
	Szombat/Vasárnap és*: 5,17 óra

	Újudvar
	Váltókezelő
	Szombat/Vasárnap és*: 5,17 óra

	Magyarszerdahely
	Térközőr, vonatjelentő őr
	Szombat/Vasárnap és*: 5,08 óra

	Gelse
	Forgalmi szolgálattevő
	Szombat/Vasárnap és*: 4,92 óra

	Gelse
	Váltókezelő
	Szombat/Vasárnap és*: 4,92 óra

Vasárnap/Hétfőtől      -             Péntek/Szombatig 4 óra

	Felsőrajk
	Forgalmi szolgálattevő
	Szombat/Vasárnap és*: 4,67 óra


* munkaszüneti napok körüli munkarend áthelyezésekre is vonatkozik
** kivéve a nyári menetrendi időszakot
10. sz. melléklet:
Azon munkakörök felsorolása, amelyben naptári évente 801 és 1200 óra közötti készenlét rendelhető el
11. sz. melléklet:
A munkaközi szünet kiadásának időpontjai az egyes munkarendek



esetében
	telephely neve:
	Lepsény 
Balatonaliga,

Kiscséripuszta

	a munkaközi szünet kiadásának ideje a nyújtott műszakos munkarendben:

	12.00 óra és 13.20 óra között, valamint

16.00 óra és 17.00 óra között

	telephely neve:
	Lepsény

	a munkaközi szünet kiadásának ideje a megszakítás nélkül munkarendben:

	nappali szolgálatban: 


	11.30 óra és 14.00 óra között, 

15.00 óra és 17.00 óra között, illetve

	éjszakai szolgálatban
	21.00 óra és 23.00 óra között, 

02.00 óra és 0.40 óra között


Ajánlott időpontok:
	Lepsény
	12.50 - 13.10
	16.15 – 16.35
	23.00 – 23.20
	2.00 – 2.20

	Balatonaliga
	12.45 – 13.05
	16.07 – 16.27
	
	-

	Kiscséripuszta
	13.35 – 13.55
	15.55 – 16.15
	
	


Lepsény állomáson a forgalmi szolgálattevő második munkaközi szünete nem képezi a munkaidő részét.

	telephely neve:
	Siófok

	a munkaközi szünet kiadásának ideje a nappalos munkarendben

	12.00 óra és 12.20 óra között.

	telephely neve:                                      
	Siófok,

Somogymeggyes

Tab

	a munkaközi szünet kiadásának ideje a megszakítás nélkül munkarendben

	nappali szolgálatban
	11.00 óra és 13.00 óra között, illetve

15.00 óra és 18.00 óra között,  

	éjszakai szolgálatban
	21.00 óra és 23.00 óra között és

04.00 óra és 05.00 között.

	telephely neve:                                      
	Siófok

Szabadisóstó,

Zamárdi-felső,

Szántód-Köröshegy,

	a munkaközi szünet kiadásának ideje a nyújtott műszakos munkarendben:

	12.00 óra és 13.20 óra között, valamint

16.00 óra és 17.00 óra között


Ajánlott időpontok:
	Siófok
	13.00 – 13.20
	17.20 – 17.40
	22.00 – 22.20
	4.00 – 4.20

	Szabadisóstó
	12.35 – 12.55
	15.00 – 15.20
	
	-

	Zamárdi felső
	12.45 – 13.05
	15.15 – 15.35
	
	-

	Szántód-Kőröshegy
	12.55 – 13.15
	16.50 – 17.10
	
	

	Somogymeggyes
	12.30 – 12.50
	15.20 – 15.40
	21.30 – 21.50
	4.00 – 4.20

	Tab
	11.55 – 12.05
	15.00 – 15.20
	21.30 – 21.50
	4.20 – 4.40


Siófok állomáson a rendelkező forgalmi szolgálattevő második munkaközi szünete nem képezi a munkaidő részét.

	telephely neve:
	Ádánd

	a munkaközi szünet kiadásának ideje a nyújtott műszakos munkarendben

	11.00 óra és 13.00 óra között, illetve 
15.00 óra és 16.00 óra között.


Ajánlott időpontok:

	Ádánd
	11.50 – 12.10
	15.00 – 15.20


	telephely neve:
	Tab

	a munkaközi szünet kiadásának ideje a nyújtott műszakos munkarendben

	11.00 óra és 13.00 óra között, illetve 

15.00 óra és 16.00 óra között.


Ajánlott időpontok:

	Tab
	11.55 – 12.15
	15.00 – 15.20


	telephely neve:
	Fonyód 

	a munkaközi szünet kiadásának ideje a nappalos munkarendben

	12.00 óra és 13.00 óra között

	telephely neve:
	Fonyód, 

	a munkaközi szünet kiadásának ideje a megszakítás nélkül munkarendben

	nappali szolgálatban
	12.00 óra és 14.00 óra között, illetve

16.20 óra és 18.00 óra között

	éjszakai szolgálatban
	20.00 óra és 22.00 óra között és

04.30 óra és 06.00. között

	telephely neve:
	Balatonszárszó, 

Balatonszemes, 

Balatonlelle felső, 

Balatonboglár, 

Balatonfenyves

	a munkaközi szünet kiadásának ideje a nyújtott műszakos munkarendben

	11.00 óra és 13.00 óra között, illetve 

15.00 óra és 16.00 óra között.


Ajánlott időpontok:
	Fonyód
	13.20 – 13.40
	17.15 – 17.35
	20.40 – 21.00
	5.30 – 5.50


	Balatonszárszó
	12.20 – 12.40
	16.40 – 17.00
	
	

	Balatonszemes
	12.20 – 12.40
	16.50 – 17.10
	
	

	Balatonlelle felső
	12.20 – 12.40
	16.55 – 17.15
	
	

	Balatonboglár
	12.25 – 12.45
	17.10 – 17.30
	
	

	Balatonfenyves
	12.45 – 13.05
	16.25 – 16.45
	
	


Fonyód állomáson a rendelkező forgalmi szolgálattevő második munkaközi szünete nem képezi a munkaidő részét.

	telephely neve:
	Balatonfenyvesi Gazdasági Vasút

	a munkaközi szünet kiadásának ideje a nappalos munkarendben

	12.00 óra és 12.20 óra között

	a munkaközi szünet kiadásának ideje a nyújtott műszakos munkarendben

	Forgalmi szolgálattevő
	14.25 óra és 14.45 óra között, valamint

17.50 óra és 18.10 óra között

	Vonali tolatásvezető és 

egyéb vasúti járművezető
	15.50 óra és 16.10 óra között, valamint 17.50 óra és 18.10 óra között


	telephely neve:
	Balatonszentgyörgy 

	a munkaközi szünet kiadásának ideje a nappalos munkarendben

	 12.00  óra és 13.00 óra között

	telephely neve:
	Balatonszentgyörgy,

 Balatonkeresztúr, Balatonmáriafürdő
Marcali, Sávoly

	a munkaközi szünet kiadásának ideje a nyújtott műszakos munkarendben

	08.00 óra és 09.00 óra között  10.30 óra és 13.30 óra között, 

Valamint 15.45 óra és 17.15 óra között, 

	telephely neve:
	Balatonszentgyörgy,

	a munkaközi szünet kiadásának ideje a megszakítás nélkül munkarendben

	nappali szolgálatban
	07.55 óra és  09.15 óra között, illetve 

12.00 óra és 13.30 óra között,  

	éjszakai szolgálatban
	17.50 óra és 20.00 óra között és

 04.30 óra és 05.10 között


Ajánlott időpontok:

	Balatonszentgyörgy
	08.10 – 08.45
	12.45 – 13.30
	16.00 – 17-00
	19.30 – 20.00
	04.45 – 05.10

	Balatonkeresztúr
	08.10 – 08.45
	12.45 – 13.30
	16.00 – 17-00
	-
	-

	Balatonmáriafürdő
	08.10 – 08.45
	12.45 – 13.30
	16.00 – 17-00
	-
	-

	Marcali
	08.10 – 08.45
	12.45 – 13.30
	16.00 – 17-00
	-
	-

	Sávoly
	08.10 – 08.45
	12.45 – 13.30
	16.00 – 17-00
	-
	-


Balatonszentgyörgy állomáson a rendelkező forgalmi szolgálattevő második munkaközi szünete nem képezi a munkaidő részét.

	telephely neve:
	Murakeresztúr 

	a munkaközi szünet kiadásának ideje a nappalos munkarendben

	11,40 óra és 12 óra között

	telephely neve:
	Murakeresztúr

Őrtilos

Bajcsa

	a munkaközi szünet kiadásának ideje a megszakítás nélkül munkarendben

	nappali szolgálatban
	11,30 óra és 13,30 óra között, 

14,00 óra és 16,00 óra között, illetve 

17,30 óra és 18,30 óra között,

	éjszakai szolgálatban
	21,30 óra és 23,30 óra között, illetve

4,30 óra és 6,30 óra között,


Ajánlott időpontok:

	Murakeresztúr
	12.41 – 13.01
	15.35 – 15.55
	17.40 – 18.00
	22.40 – 23.00
	5.25 – 5.45

	Bajcsa 
	12.32 – 12.52
	15.40 – 16.00
	18.00 – 18.20
	22.40 – 23.00
	5.20 – 5.40

	Őrtilos
	12.25 – 12.45
	15.30 – 15.50
	17.45 – 18.05
	22.00 – 22.20
	4.45 – 5.05


Murakeresztúr állomáson a rendelkező forgalmi szolgálattevő második munkaközi szünete nem képezi a munkaidő részét.

	telephely neve:
	Nagykanizsa

	a munkaközi szünet kiadásának ideje a nappalos munkarendben:

	11.40 óra és 12 óra között

	a munkaközi szünet kiadásának ideje a nyújtott műszakos munkarendben

	11,30 óra és 13,30 óra között, 

15,00 óra és 16,00 óra között, illetve 

17,30 óra és 18,30 óra között, valamint 

	telephely neve:
	Zalakomár, Zalaszentjakab, Nagyrécse

	a munkaközi szünet kiadásának ideje a nyújtott műszakos munkarendben

	11,30 óra és 13,30 óra között, 

14,00 óra és 14,40 óra között, illetve 

17,20 óra és 17,50 óra között, valamint

	telephely neve:
	Nagykanizsa,

Újudvar,

Magyarszerdahely

Gelse

Felsőrajk

	a munkaközi szünet kiadásának ideje a megszakítás nélkül munkarendben:

	nappali szolgálatban: 


	11.00 óra és 13.00 óra között, 

14.00 óra és 15.30 óra között, illetve

16.00 óra és 18.00 óra között  

	éjszakai szolgálatban
	22.30 óra és 1.00 óra között, 

2.00 óra és 4.00 óra között, illetve

5.00 óra és 7.00 óra között


Ajánlott időpontok:

	Nagykanizsa
	11.50 – 12.10
	14.05 – 14.25
	23.15 – 23.35
	2.20 – 2.40
	5.25 – 5.45

	Újudvar
	12.00 – 12.20
	14.00 – 14.20
	23.35 – 23.55
	2.20 – 2.40
	5.30 – 5.50

	Nk. 12. sz . térköz
	12.00 – 12.20
	14.00 – 14.20
	23.35 – 23.55
	2.20 – 2.40
	5.30 – 5.50

	Magyarszerdahely
	12.00 – 12.20
	14.00 – 14.20
	23.35 – 23.55
	2.20 – 2.40
	5.30 – 5.50

	Gelse
	11.20 – 11.40
	14.30 – 14.50
	23.35 – 23.55
	2.20 – 2.40
	5.30 – 5.50

	Felsőrajk
	11.20 – 11.40
	14.30 – 14.50
	23.35 – 23.55
	2.20 – 2.40
	5.30 – 5.50


Nagykanizsa állomáson a rendelkező forgalmi szolgálattevő második munkaközi szünete nem képezi a munkaidő részét.
12. sz. melléklet:
A megszakítás nélküli (fordulós) munkarendű, személyes szolgálatátadásra kötelezett munkakörök felsorolása
	Telephely:
	Munkakör:

	Lepsény
	Forgalmi szolgálattevő

	Siófok
	Külsős forgalmi szolgálattevő

	
	Rendelkező forgalmi szolgálattevő

	
	

	Tab
	Forgalmi szolgálattevő

	Somogymeggyes
	Térközőr, vonatjelentő őr

	Fonyód
	Külsős forgalmi szolgálattevő

	
	Rendelkező forgalmi szolgálattevő

	
	Sorompókezelő

	
	Tolatásvezető I.

	Balatonszentgyörgy
	Külsős forgalmi szolgálattevő

	
	Rendelkező forgalmi szolgálattevő

	
	Tolatásvezető I.

	Murakeresztúr
	Rendelkező forgalmi szolgálattevő

	
	Külsős forgalmi szolgálattevő

	
	Hangosbemondó

	
	Vonat fel és átvevő

	
	Váltókezelő

	Bajcsa
	Forgalmi szolgálattevő

	Őrtilos
	Forgalmi szolgálattevő

	Nagykanizsa
	Külsős forgalmi szolgálattevő

	
	Rendelkező forgalmi szolgálattevő

	
	Váltókezelő

	
	Vezető váltókezelő

	
	Térközőr, vonatjelentő őr

	Újudvar
	Forgalmi szolgálattevő

	
	Váltókezelő

	Magyarszerdahely
	Térközőr, vonatjelentő őr

	Gelse
	Forgalmi szolgálattevő

	
	Váltókezelő

	Felsőrajk
	Forgalmi szolgálattevő


13. sz. melléklet:
Azon állomások és munkakörök felsorolása, amelyek esetében nem lehetséges a munkaközi szünet egybefüggő kiadása

-
14. sz. melléklet:
A napi pihenőidő számításánál figyelembe vehető utazási idők meghatározása 

A munkáltató telephelyének és a munkavállaló lakó (tartózkodási) helyének távolságában:

Siófok Állomásfőnökség területén:

50 km távolságig 



   1 óra

51 km és 100 km között

  
1,5 óra

101 km és 150 km között.

  
   2 óra

Fonyód Állomásfőnökség területén:
30 km távolságig 



    1 óra

31 km és 60 km között

  
 1,5 óra

60 km és 90 km között

  
    2 óra

Balatonfenyves Gazdasági Vasút területén:

5,0   km távolságig 


           0,25 óra

5,1   km és 10,0 km között


 0,5 óra                                                     

10,1 km és 25,0 km között


1,0  óra

Balatonszentgyörgy Állomásfőnökség területén:
5 km-ig

            

0,5 óra

6 – 15 km-ig



          0,75 óra

16 – 50 km-ig



          1,25 óra 

51 km-től




1,5 óra 

Murakeresztúr Állomásfőnökség területén:

30 km távolságig 



  1 óra

31 km és 60 km között


  2 óra

60 km és 90 km között

           2,5 óra

Nagykanizsa Állomásfőnökség területén:

10 km távolságig 



0,5 óra

11 km és 30 km között


  1 óra

31 km és 60 km között

           1,5 óra

60 km és 90 km között


  2 óra

utazási idők vehetők figyelembe.
15. sz. melléklet:
Azon munkakörök felsorolása, amelyek esetében kettőnél több pihenőnap összevontan is kiadható
	Telephely
	Munkakör:

	Kiscséripuszta
	Forgalmi szolgálattevő

	Lepsény
	Forgalmi szolgálattevő

	
	Vonali tolatásvezető

	Balatonaliga
	Forgalmi szolgálattevő

	Siófok
	Külsős forgalmi szolgálattevő

	
	Rendelkező forgalmi szolgálattevő

	
	Forgalmi szolgálattevő

	
	Tolatásvezető I.

	
	Tartalékos vonali tolatásvezető

	Szabadisóstó
	Forgalmi szolgálattevő

	Zamárdi felső
	Forgalmi szolgálattevő

	Szántód-Kőröshegy
	Forgalmi szolgálattevő

	Tab
	Forgalmi szolgálattevő

	
	Váltókezelő

	Ádánd
	Forgalmi szolgálattevő

	Somogymeggyes
	Térközőr, vonatjelentő őr

	Balatonszárszó
	Forgalmi szolgálattevő

	Balatonszemes
	Forgalmi szolgálattevő

	Balatonlelle felső
	Forgalmi szolgálattevő

	Balatonboglár
	Forgalmi szolgálattevő

	Balatonfenyves
	Forgalmi szolgálattevő

	Fonyód
	Külsős forgalmi szolgálattevő

	
	Rendelkező forgalmi szolgálattevő

	
	Sorompókezelő

	
	Tolatásvezető I.

	Balatonfenyves Gazdasági Vasút
	Forgalmi szolgálattevő

	
	Vonali tolatásvezető

	
	Egyéb vasúti járművezető

	Balatonkeresztúr
	Forgalmi szolgálattevő

	Balatonmáriafürdő
	Forgalmi szolgálattevő

	Balatonszentgyörgy
	Külsős forgalmi szolgálattevő

	
	Rendelkező forgalmi szolgálattevő

	
	Hangosbemondó

	
	Tolatásvezető I.

	
	Kocsirendező

	Marcali
	Forgalmi szolgálattevő

	
	Váltókezelő

	Sávoly
	Forgalmi szolgálattevő

	Murakeresztúr
	Rendelkező forgalmi szolgálattevő

	
	Külsős forgalmi szolgálattevő

	
	Kocsirendező

	
	Tolatásvezető I.

	
	Váltókezelő

	
	Hangosbemondó

	
	Vonat fel- és átvevő

	Bajcsa
	Forgalmi szolgálattevő

	Őrtilos
	Forgalmi szolgálattevő

	Zalakomár
	Forgalmi szolgálattevő

	Zalaszentjakab
	Forgalmi szolgálattevő

	Nagyrécse
	Forgalmi szolgálattevő

	Nagykanizsa
	Külsős forgalmi szolgálattevő

	
	Rendelkező forgalmi szolgálattevő

	
	Váltókezelő
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16. sz. melléklet:
Azon munkakörök felsorolása, amelyek esetében naptári évente 66 munkanapot meghaladó, de legfeljebb 110 munkanap átirányítás rendelhető el.
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A KSZ 1. számú melléklete alapján szükséges munkaszervezési intézkedések

17/A sz. melléklet:
A 110/2000. (MÁV Ért. 47.) FMKF. sz. utasítás alapján a hideg környezetben végzett munka munkaszervezési intézkedéseinek szabályozása

A 26/1996. (VII.28. ) NM rendelet 4. pontjában foglaltak végrehajtása érdekében a hideg környezetben történő munkavégzés esetén a következő munkaszervezési intézkedéseket kell alkalmazni:

Hidegnek minősülő környezetben végzett tartós munka, ha a szabadtéri munkahelyeken a napi hőmérséklet a +4 Celsius fokot, illetve zárt téri munkahelyen a +10 Celsius fokot a munkaidő 50%-ánál, legalább 4 óránál hosszabb időtartamban nem éri el.

Hidegnek minősülő környezetben végzett tartós munkánál 0 Celsius fok feletti napi középhőmérséklet esetén legalább 5 perc, 0 Celsius fok alatti napi középhőmérséklet esetén legalább 10 perc pihenőidőt kell óránként biztosítani. 

A pihenő időbe nem tartozik bele a melegedő helyiség megközelítésének, illetve onnan a munkahelyre való visszatérésnek az időtartama.

Siófok állomásfőnökségen:
Hidegnek minősülő környezetben tartós munkát végzők:

· tolatásvezetők, 
· tartalékos vonali tolatásvezető,
· vonali tolatásvezetők, kivéve vonali kiszolgálás esetén a tolatásnak nem minősülő idő,
· váltókezelők,
· állomási betanított munkás.
Részükre hidegnek minősülő környezetben végzett tartós munka esetén 5-10 perc pihenőidőt kell biztosítani. A pihenőidő alkalmazásának elrendelésére a rendelkező forgalmi szolgálattevő jogosult.
Az érintett munkavállalók részére a pihenőidő kiadása 

· 5 perc pihenőidő esetén minden óra 55. percétől, 

· 10 perc pihenőidő esetén minden óra 50. percétől kezdődően történik
Pihenő idő eltöltésének helye:

· Lepsény állomáson a pihenő helyiségben

· Balatonaligán a váróteremben, 

· Kiscséripuszta állomáson a forgalmi irodában kell eltölteni

· Siófok állomáson a felvételi épület vagy üzemi épület öltöző helyiségében.
Fonyód állomásfőnökségen:
Hidegnek minősülő környezetben tartós munkát végzők:

· tolatásvezető, 

· állomási betanított munkás.
A fenti rendelet lapján megjáró pihenőidőket az érdekelteknek a melegedőben kell el- tölteni.

· 5 perc pihenőidőnél minden óra 30 – 35 perc közötti időben
· 10 perc pihenőidőnél minden óra 30 – 40 perc közötti időben

A pihenőidő eltölthető a tolatásvezető helyiségben valamint a legközelebb lévő szolgálati helyiségben.

Balatonfenyves Gazdasági Vasúton:
Hidegnek minősülő környezetben tartós munkát végzők:
· általános karbantartó,
· járműszerelő.
Részükre hidegnek minősülő környezetben végzett tartós munka esetén 5-10 perc pihenőidőt kell biztosítani. A pihenőidő alkalmazásának elrendelésére a forgalmi koordinátor vagy munkairányító csoportvezető jogosult.

Az érintett munkavállalók részére a pihenőidő kiadása 

· 5 perc pihenőidő esetén minden óra 55. percétől, 

· 10 perc pihenőidő esetén minden óra 50. percétől kezdődően történik

A pihenőidő a melegedő helyiségben tölthető el.

A vonalon végzett munka (baleseti helyreállítás, mentés) esetén minden alkalommal, amennyiben azt valamilyen műszaki ok nem indokolja olyan fűthető személykocsit, kell a helyszín-re vinni, melyben a kedvező klimatikus viszonyok biztosíthatók.

Balatonszentgyörgy állomásfőnökségen: 
Hidegnek minősülő környezetben tartós munkát végzők:

· külsős forgalmi szolgálattevők,
· tolatásvezetők, 
· kocsirendezők, 

· váltókezelők,
· állomási betanított munkás.
Részükre hidegnek minősülő környezetben végzett tartós munka esetén 5-10 perc pihenőidőt kell biztosítani. A pihenőidő alkalmazásának elrendelésére a rendelkező forgalmi szolgálattevő jogosult.

Az érintett munkavállalók részére a pihenőidő kiadása 

· 5 perc pihenőidő esetén minden óra 55. percétől, 

· 10 perc pihenőidő esetén minden óra 50. percétől kezdődően történik

Pihenő idő eltöltésének helye:
· Balatonszentgyörgy állomáson: a forgalmi iroda a tolatócsapat illetve az állomási betanított munkás melegedő helyisége

· Balatonmáriafürdő állomáson: a forgalmi iroda, más szakszolgálati ág dolgozói részére a nemdohányzó váróterem.




· Balatonkeresztúr állomáson: forgalmi iroda.

· Sávoly állomáson: forgalmi iroda.

· Marcali állomáson: forgalmi iroda, váltókezelői őrhely.
Nagykanizsa állomásfőnökségen:
A hidegnek minősülő környezetben tartós munkát végzők:
· külsős forgalmi szolgálattevők,
· tolatásvezetők,
· tartalékos vonali tolatásvezető, kivéve vonali kiszolgálás esetén a tolatásnak nem minősülő idő,
· kocsirendezők ,
· vonali tolatásvezető, kivéve vonali kiszolgálás esetén a tolatásnak nem minősülő idő,
· vonali kocsirendező, kivéve vonali kiszolgálás esetén a tolatásnak nem minősülő idő,
· állomási betanított munkás,
· és zord időjárás esetén a váltókezelők.
Fenti munkakörökben hidegnek minősülő környezetben végzett tartós munka esetén 5-10 perc pihenőidőt kell biztosítani. A pihenő időt a tolatásvezető javaslatára a rendelkező forgalmi szolgálattevő rendeli el.

1. A tolatásvezetők és kocsirendezők részére a pihenőidő kiadása: 

a.) 5 perc pihenőidő esetén 

· I. sz. tolatócsapatnál minden óra 45 percétől kezdődően

· II.sz. tolatócsapatnál  minden óra 50 percétől kezdődően, 

· III. sz. tolatócsapatnál minden óra 55 percétől kezdődően történik.

b.) 10 perc pihenőidő esetén 

· I. sz. tolatócsapatnál minden óra 30 percétől kezdődően

· II. sz. tolatócsapatnál minden óra 40 percétől kezdődően,

· III. sz. tolatócsapatnál minden óra 50 percétől kezdődően történik.

2. Zord időjárás esetén a váltókezelők részére a pihenőidő kiadása 5 perc pihenőidő esetén minden óra 55 percétől kezdődően, 10 perc pihenőidő esetén pedig minden óra 50 percétől kezdődően történik. 

Murakeresztúr állomásfőnökségen: 

A hidegnek minősülő környezetben tartós munkát végzők:

· tolatásvezető, 

· kocsirendező,
· és zord időjárás esetén a váltókezelők.
Fenti munkakörökben hidegnek minősülő környezetben végzett tartós munka esetén 5-10 perc pihenőidőt kell biztosítani. A pihenő időt a rendelkező forgalmi szolgálattevő rendeli el.

Az érintett munkavállalók részére a pihenőidő kiadása 

· 5 perc pihenőidő esetén minden óra 55. percétől, 

· 10 perc pihenőidő esetén minden óra 50. percétől kezdődően történik

Pihenő idő eltöltésének helye:

· mindenkori helyzetüktől függetlenül a legközelebbi váltókezelői szolgálati helyen, 
· vagy a felvételi épület földszinti oktató termében 
17/B sz. melléklet:
A 26/1996.(VII.28.)NM rendelet 3. pontja alapján a meleg környezetben végzett munka munkaszervezési intézkedései
A 26/1996.(VII. 28.) NM rendelet 3. pontjában foglaltak végrehajtása érdekében a meleg környezetben történő munkavégzés esetén a következő munkaszervezési intézkedéseket kell alkalmazni:

Szabadtéren tartósan munkát végző munkavállalóknak (nehéz és közepesen nehéz fizikai munka esetén) 29 C fokot meghaladó átlaghőmérséklet esetén 11.00 és 16.00 óra közötti időben  - óránként – pihenőidőt kell biztosítani. 

32 °C felett 20 perc pihenőidőt kell biztosítani, 10 perc esetén minden óra 50. percétől 20 perc esetén minden óra 40. percétől kezdődően.

Az átlagos hőmérsékletként a meteorológiai szolgálat előrejelzését kell figyelembe venni.

Rendkívüli események bekövetkezésekor a pihenőidők – az előbbieken túlmenően is összevonhatók.
A pihenőidő időtartamába a kijelölt helyiség megközelítése, illetve az onnan a munkahelyre való visszatérésének időtartama nem számít bele.

Az érintett munkavállalók részére 14 – 16 C fokos hőmérsékletű ivóvizet vagy szódavizet kell biztosítani.

Siófok állomásfőnökségen:
Szabadtéren meleg munkakörnyezetben nehéz és közepesen nehéz fizikai munkát végző dolgozók:

· tolatásvezetők, 
· tartalékos vonali tolatásvezető, kivéve vonali kiszolgálás esetén a tolatásnak nem minősülő idő,
· vonali tolatásvezetők, kivéve vonali kiszolgálás esetén a tolatásnak nem minősülő idő,
· váltókezelők,
· a fűkasza kezelésével megbízott munkavállalók,

· állomási betanított munkás.
Fenti munkakörökben melegnek minősülő környezetben végzett munka esetén 10-20 perc pihenőidőt kell biztosítani. A pihenőidő elrendelésére a rendelkező forgalmi szolgálatevő jogosult.

A tolatásvezetők végzők részére a pihenőidő kiadás:     

· 10 perc pihenőidő kiadása esetén: minden óra 30. percétől kezdődően

· 20 perc pihenőidő kiadása esetén: minden óra 10. percétől kezdődően.

A fűkasza kezelésével megbízott munkavállaló részére a pihenőidő kiadása

· 10 perc pihenőidő kiadása esetén minden óra 50. percétől kezdődően,

· 20 perc pihenőidő kiadása esetén minden óra 40. percétől kezdődően történik.

A pihenőidő eltöltésére kijelölt hely: 

· kocsirendezői helyiségben valamint
· a legközelebb lévő szolgálati helyiségben. 
Fonyód állomásfőnökségen:

Szabadtéren meleg környezetben munkát végzők:

· tolatásvezető,
· állomási betanított munkás.
Fenti munkakörökben melegnek minősülő környezetben végzett munka esetén 10-20 perc pihenőidőt kell biztosítani. A pihenőidő elrendelésére a rendelkező forgalmi szolgálatevő jogosult.

A pihenő időt óránként kell biztosítani, ha ez nem lehetséges, akkor legfeljebb két óra pihenőideje összevonható.

A pihenőidő eltölthető a tolatásvezető helyiségben valamint a legközelebb lévő szolgálati helyiségben.

Balatonfenyves Gazdasági Vasúton:
Szabadtéren meleg munkakörnyezetben nehéz és közepesen nehéz fizikai munkát végzők:

· vasúti járműszerelő, 
· általános karbantartó, 

· motoros fűkasza kezelésével megbízott munkavállalók.
Fenti munkakörökben melegnek minősülő környezetben végzett munka esetén 10 – 20 perc pihenőidőt kell biztosítani. A pihenőidő elrendelésére a forgalmi koordinátor vagy munka-irányító csoportvezető jogosult.

A vasúti járműszerelő és az általános karbantartó részére a pihenőidő kiadása:

· 10 perc pihenőidő esetén minden óra 50. percétől kezdődően történik.

· 20 perc pihenőidő esetén minden óra 40. percétől kezdődően történik.

A motoros fűkasza kezelésével megbízott munkavállaló részére a pihenőidő kiadása 10 perc pihenőidő esetén minden óra 50. percétől kezdődően, 20 perc pihenőidő esetén pedig minden óra 40. percétől kezdődően történik.

A pihenőidő eltöltésére kijelölt hely:

· az vasúti járműszerelő és az általános karbantartó esetében a műhely étkezőhelyisége,

· motoros fűkasza kezelésével megbízott munkavállaló esetében a munkavégzés helyéhez legközelebb eső, pihenés eltöltésére alkalmas hely (műhely étkezőhelyiség, forgalmi épület, stb.)

Balatonszentgyörgy állomásfőnökségen: 
Szabadtéren meleg munkakörnyezetben nehéz és közepesen nehéz fizikai munkát végzők: 
· tolatásvezető,
· kocsirendező,
· állomási betanított munkás, 
· váltókezelő.
Fenti munkakörökben melegnek minősülő környezetben végzett munka esetén 10-20 perc pihenőidőt kell biztosítani. A pihenő időt a rendelkező forgalmi szolgálattevő rendeli el.

A pihenő időt a legközelebbre eső hűvös, árnyékos szolgálati helyen kell eltölteni.
Nagykanizsa állomásfőnökségen:

Szabadtéren meleg munkakörnyezetben nehéz és közepesen nehéz fizikai munkát végzők:

· tolatásvezetők,
· tartalékos vonali tolatásvezető, kivéve vonali kiszolgálás esetén a tolatásnak nem minősülő idő,
· kocsirendezők, 

· és a fűkasza kezelésével megbízott munkavállalók,
· vonali tolatásvezető, kivéve vonali kiszolgálás esetén a tolatásnak nem minősülő idő,
· vonali kocsirendező, kivéve vonali kiszolgálás esetén a tolatásnak nem minősülő idő,
· állomási betanított munkás.
Fenti munkakörökben melegnek minősülő környezetben végzett munka esetén 10-20 perc pihenőidőt kell biztosítani. A pihenő időt a tolatásvezető javaslatára a rendelkező forgalmi szolgálattevő rendeli el.

1. A tolatásvezetők és kocsirendezők részére a pihenőidő kiadása: 

b.) 10 perc pihenőidő esetén: 

· I. sz. tolatócsapatnál minden óra 30. percétől kezdődően

· II. sz. tolatócsapatnál minden óra 40. percétől kezdődően, 

· III. sz. tolatócsapatnál minden óra 50. percétől kezdődően történik.

b.)  20 perc pihenőidő esetén: 

· I. sz. tolatócsapatnál minden óra 10. percétől kezdődően

· II. sz. tolatócsapatnál minden óra 30 percétől kezdődően,

· III. sz. tolatócsapatnál minden óra 50. percétől kezdődően történik.

2. A fűkasza kezelésével megbízott munkavállaló részére a pihenőidő kiadása 10 perc pihenőidő esetén minden óra 50. percétől kezdődően, 20 perc pihenőidő esetén pedig minden óra 40. percétől kezdődően történik. 

A pihenő időt a legközelebbre eső szolgálati helyen kell eltölteni.

Murakeresztúr állomásfőnökségen:

 Szabadtéren meleg munkakörnyezetben nehéz és közepesen nehéz fizikai munkát végzők:
· kocsirendező,

· tolatásvezető,
· váltókezelő

· és a fűkasza kezelésével megbízott munkavállalók.


Fenti munkakörökben melegnek minősülő környezetben végzett munka esetén 10-20 perc pihenőidőt kell biztosítani. A pihenő időt a rendelkező forgalmi szolgálattevő rendeli el.

A pihenőidő eltöltésére kijelölt hely:
· tolatási körzetüktől függően a felvételi épület részükre kijelölt tartózkodója, vagy valamelyik váltókezelői szolgálati helyiség. 
